
労働法講座 

第2講座 
 
          

第3講座 
 
              

長時間労働問題と３６協定 
  ～３６協定の意義と労働組合の責任～ 

講 師 : 菅 俊治  (日本労働弁護団常任幹事) 

ギグエコノミーとは 
  ～雇用によらない働き方の問題点～ 

第３０回 

講 師 : 嶋﨑 量  (日本労働弁護団常任幹事) 
第1講座               
     

       

労働契約法１８条 
  ～「2018年問題」の相談と対応～ 

第30回労働法講座DVD申込書 

お名前                                            
 
ご住所（送付先） 〒     
 
Tel:                                                      Fax 

日本労働弁護団 

講 師 : 鴨田哲郎 (日本労働弁護団副会長) 

◆郵送でのお申込みの場合 → 〒101-0062 千代田区神田駿河台3-2-11連合会館内 日本労働弁護団宛 
◆メールでお申込みの場合 → nihonroudoubengodan@gmail.com まで 
 タイトルに「第30回労働法講座DVD申込」とご入力の上、お名前・ご住所・連絡先をお知らせ下さい。 
      ※こちらから返信することはございませんので、予めご了承下さい。 

 

有期契約労働者の無期転換申込権発生が本格化する2018年4月を控
え、無期転換ルールの確認と相談への対応方法を解説します。 

働き方改悪が押し進められる中、改めて３６協定の意義と重要性が指摘
されています。労働組合の責任と共に３６協定の機能的な活用法につい
て解説します。 

政府が多様な働き方の一環として推進しているギグエコノミーについて、
労働法の観点から問題点を解説します。 

１講座 3,000円／３講座セット 8,000円 
 

以下の申込書にご記入の上、ＦＡＸをして下さい。 

【申込先】日本労働弁護団 → ＦＡＸ：０３－３２５８－６７９０ 
 

DVD 
2018年 

労弁の豪華講師陣の講座が 
    DVDになって登場！  

2月17日実施 

販売価格 

※送料を別途ご負担いただきます。 

【注文内容】 

  第１講座   枚 

  第２講座   枚 

  第３講座   枚 

  セ ッ ト      組 

 

mailto:nihonroudoubengodan@gmail.com

